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All’'Ufficio di segreteria per la conciliazione
presso Uff. Scolastico Territoriale provinciale di Grosseto

Oggetio: Tentativo obbligatorio di conciliazione

La sottoscritta Aletto Antonella nataa == ° (" )il = /.7 , residente a Grosseto, domiciliata a

Grosseto in . .o, Tel, o 7Y Ul e-mail < <) ‘" - > docente con contratto a

—_

tempo indeterminato di scuola dell'infanzia, avendo presentato documentata domanda di mobilita
interna, contestualmente alla variazione del proprio contratto da tempo pieno a tempo parziale e

avendo preso visione dell'assegnazione alle classi disposta dalla DS dell’IC GR4 dott.ssa Rosini
CHIEDE,

ai sensi dell’art. 135 del CCNL 29.11.2007, il tentativo obbligatorio di conciliazione, previsto nelle

controversie individuali di lavoro dall’art. 65 comma 1 del decreto legislativo 30.3.2001 n. 165.

PER I SEGUENTI MOTIVI

La scrivente dall’attuale anno scolastico € in regime di lavoro a tempo parziale. Nei termini previsti da
apposita circolare interna alla Scuola, l'istante inviava domanda di mobilita interna. La richiesta di
mobilita interna & stata negata senza che la scrivente abbia avuto note le motivazioni che hanno
portato la DS a prendere tale decisione. Cio & avvenuto nonostante:

a) vi siano ben 3 posti vacanti e disponibili, dei quali alcuni avevano le caratteristiche richieste;

b) nei posti vacanti aventi le caratteristiche richieste sono state assegnate l'insegnante” . .7 ed
altra inseanante di nuova assegnazione all’ Istituto, nonostante esse non risulta che lo avessero

richiesto e nonostante che risultino in posizione inferiore rispetto alla scrivente nella graduatoria
interna;



c) la normativa (c.3 art.7 O.M. 446/97) preveda espressamente che "Gli insegnantt di scuola materna
con rapporto di lavore a tempo parziale non possono essere assegnati alle sezioni funzionanti con il solo

turno antimeridiano™:

d) it contratto d‘istituto non preveda alcuna procedura chiara e trasparente per la mobilita interna.
L'intera procedura seguita dalla DS dott.ssa Rosini non appare seguire la normativa.

Cio con I'aggravio che, secondo la comunicazione della DS relativa a cio, la scrivente, nonostante sia in
part time, dovrebbe assolvere le ore funzionali all'insegnamento per intero. Quest’ultima
comunicazione non appare confortata da alcuna normativa, in quanto tali attivita dovrebbero essere

svolte proporzionalmente all’'orario settimanale (art. 7 c. 7 OM 446/97).

La scrivente, pertanto, chiede che il tentativo di conciliazione accerti e riconosca il proprio diritto ad

ottenere la modifica del provvedimento di assegnazione dei docenti alle classi della DS dott.ssa Rosini.

Con facolta di depositare documentazmne e ulteriormente chiarire le proprie-pretese ove convocato:il.

Collegio di conciliazione per laudizione delle parti, (EsEnegsd co i e Tyl e nn
si invita

fintimata Amministrazione a nominare il proprio rappresentante per dirimere positivamente la

presente controversia di lavoro entro i termini indicati dal-CCNL 2006/09 art.135.

Ai fini della costituzione del Collegio, la scrivente si riserva di comunicare:successivamente il nome del

proprio rappresentante,

Si avvisa che in mancanza di riscontro, ovvero nell'ipotesi-di mancata conciliazione; I'esposta vertenza

sara proseguita nefle competenti sedi attraverso procedimento giurisdizionale.

La presente vale anche ai fini dell’interruzione di ogni prescrizione e decadenza.
gni p _

In attesa di un sollecito riscontro alla presente richiesta, si porgono cordiali saluti.

Grosseto, i 11 sett. 2018

Si prega codesto ufficio di far pervenire le comunicazioni inerenti la presente procedura a:

Aletto Antonella



